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E] ]en]a LUX et Veritas (LUZ y Misi(’)n Contribuir al desarrollo sostenible del

pais, mediante la formacién de perso-

Verdad) simboliza la dignidad nas a lo largo de la vida, inspirada en
de toda persona humana valores cristianos, la generacion de

) ) 2 conocimiento y la vinculacion con el
creada a imagen y semejanza de medio.

Dios e indica su alta vocacion.
Representa nuestra vocacion a
la felicidad, que no es otra cosa
que contemplar la verdad y

Obl'al' el bien. e o/ Ser una Universidad reconocida por su
VlSl()n compromiso con la transformacion de

sus estudiantes y el desarrollo sosteni-
ble de las comunidades con que se vin-
El Sello Santo Tomas dice relacién cula, y una gestién de excelencia.
con lo que hemos sido y con lo que
queremos ser como institucion.

Persona:

“significa lo mds perfecto que hay en toda
la naturaleza, o sea, el ser subsistente en
la naturaleza racional”.

Santo Tomas de Aquino, Suma Teoldgica.



Fundamento

CENTRALIDAD
DE LA PERSONA

“Por ser lo mds perfecto en la naturaleza, la
persona posee un gran valory es digno de respeto”

Santo Tomas de Aquino, Suma Teoldgica.

La base de los cuatro valores es la dignidad de todo ser
humano porque es persona, que orienta el objeto Ultimo de la
educacion al despliegue de sus capacidades y la busqueda de
la identidad personal y “tomasina”. Para lograrlo buscamos
potenciar los siguientes valores que se inspiran en Santo
Tomas de Aquino:

Amorala Excelencia Respeto e
verdad y esfuerzo inclusién




Nuestros
Valores

AMORA LA VERDAD

Consiste en comprender la realidad de las cosas (saber
tedrico), para lo cual se promueve el pensamiento critico;
y en actuar siempre con prudencia (saber practico); esta
virtud consiste en la capacidad de discernir lo que esta
bieny lo que noy en obrar en consecuencia: con integridad.

Promovemos la formacién de habitos intelectuales para co-
nocer la realidad y la adquisicion de la prudencia y la inte-
gridad moral. La formacién busca superar la fragmentacion
del conocimiento y preparar para actuar de forma reflexiva y
decidida, a partir de una vision universal y sintética del saber,
en que cienciay fe se complementan, y a cuyo servicio se pro-
mueve el pensamiento critico, como la capacidad de funda-
mentar y sopesar racionalmente juicos y opiniones, y abierto
al didlogo. Formar en la dimensidén practica / moral de la ver-
dad, es promover la virtud de la prudencia y la integridad: que
consiste en la actuacion ética, asi como la coherencia entre
ideas, palabrasy acciones y la transparencia.

Valores asociados

Pensamiento critico, universalidad, integridad, prudencia,

discernimiento.

Antivalores

Relativismo, escepticismo, subjetivismo, dogmatismo,
“La convivencia humana no seria posible si los unos no se fian de los mentira, falsedad.
otros como de personas que en su trato mutuo dicen la verdad”

Santo Tomas de Aquino, Suma Teoldgica.




Nuestros
Valores

“Para realizar grandes obras, hace falta constancia, prudencia,
diligencia y reciedumbre”

Santo Tomas de Aquino, Suma Teoldgica.

EXCELENCIA
Y ESFUERZO

Consiste en hacer las cosas bien. El habito del trabajo bien
hecho, la excelencia, siempre resulta del esfuerzo perso-
nal perseverante que potencia nuestras capacidades.

La principal tarea educativa consiste en promover el
perfeccionamiento de las capacidades humanas, a través del
estudio disciplinado y el trabajo bien realizado que genera la
disposicion a vencer las dificultades y lograr lo propuesto,
reconociendo las debilidades, contando con el apoyo de la
comunidad Santo Tomas.

Valores asociados

Superacién, templanza, autonomia, responsabilidad,

magnanimidad, nobleza.

Antivalores

Mediocridad, negligencia, pasividad, soberbia, pereza.



Nuestros
Valores

FRATERNIDAD
Y SOLIDARIDAD

Consiste en valorar, acoger y apoyar como comunidad
Santo Tomas a todas las personas y actuar siempre fo-
mentando el sentido de bien comtin y el espiritu de servi-
cio que promueva el compromiso ciudadano.

Valora a cada persona con guien comparte el ser persona y
el desafio conjunto de la contribucion al bien comun. Por eso
promueve el compromiso ciudadano como esa vocacion de
servicio y propdsito de contribuir al bienestar y progreso de
la comunidad de la que formamos parte.

Valores asociados

Familia, amistad, confianza, generosidad, gratitud.

Antivalores

Individualismo, desconfianza, injusticia, egoismo,
hipocresia, odio, envidia.



Nuestros
Valores

“En cualquier ser humano hay algo por lo que se le puede
considerar digno de honor”

Santo Tomas de Aquino, Suma Teoldgica.

RESPETO
E INCLUSION

Consiste en tratar a cada persona de manera adecuada,
acogiéndola e integrandola positivamente en orden a in-
crementar su riqueza como persona.

Se promueve y existe un trato adecuado, respetuoso de la
dignidad de cada persona, valorando y acogiendo positiva-
mente las diferencias individuales. La pluralidad de visiones
del mundo, proyectos de vida, intereses y capacidades, son un
aporte que enriquece a la comunidad. Se favorece una politica
de inclusion que genere sentido de pertenencia y un ambiente
gue promueve la igualdad de oportunidades educativas.

Valores asociados

Justicia, accesibilidad, paciencia, amabilidad, empatia.

Antivalores

Indiferencia, injusticia, segregacion, discriminacion
arbitraria -positiva (pitutos) o negativa-, y violencia



En
resumen

Nuestros valores institucionales de inspiracion cristiana
los trabajamos y evaluamos tanto en espacios curriculares
del proceso formativo como extracurriculares, entre los
gue destaca el Tema Sello anual y algunas actividades
de la Direccién de Asuntos Estudiantiles como Mechoneo
Solidario, Escuelas de Lideres, Torneo de Debates, o los
Trabajos Voluntarios.

Nuestro proyecto se centra en el desarrollo integro de
todas las potencialidades de la persona, su inteligencia,
voluntad y afectividad, con el fin de formar personas
competentes y contribuir asi a su plenitud personal y al
bien comun de la sociedad.




PREGUNTAS PARA
LA REFLEXION

;Con qué valor te identificas mas? ;Qué
valores te parecen hoy mas urgentes?

;Qué valor te resulta mas ajeno o poco
comprensible? ;Por qué?

¢Coémo puedo aplicar en mi labor
cotidiana el valor de cada personay el
respeto que se le debe por serlo?

;Cémo podrias integrar el Sello Santo
Tomas desde tu propia realidad,
necesidades e intereses?

;Qué iniciativa o proyecto propondrias
en tu drea o sede para concretar el
Sello Santo Tomas?

Oracion de Santo Tomas
para el estudio

iCreador Inefable!

TG, que eres la verdadera fuente

de luz y de sabiduria

y el principio supremo,

dignate infundir

sobre las tinieblas de mi inteligencia

el resplandor de tu claridad, apartando de
mi la doble oscuridad en que he nacido:

el pecado y laignorancia.

Td, que haces elocuente
la lengua de los nifos,
educa también la mia

e infunde en mis labios
la gracia de tu bendicion.

Dame agudeza para entender,
capacidad para asimilar,

método y facilidad para aprender,
ingenio para interpretar

y gracia copiosa para hablar.

Dame acierto al empezar;

direccion al progresar

y perfeccion al acabar.

TG, que eres verdadero Dios y Hombre,
que vives y reinas

por los siglos de los siglos.

Amén







